


Wir sind davon überzeugt, dass wir inspirierende Vorbilder brauchen. 
Das sind mutig vorausgehende Führungs-persönlichkeiten, die fest 
verankert im Leben stehen und Mitarbeitende und sich selbst zu moti-
vierten, mitdenkenden und verantwortungsvoll handelnden Mitmen-
schen formen. Leader, die ihr Leben, ihre Mitwelt und Ihre Unterneh-
mung integrativ in eine Werte erschaffende Zukunft führen.

Dazu braucht die Gesellschaft ein Führungsmodell, das von den Men-
schen verstanden wird. Nur dann wird eine wirkungsvolle Umsetzung 
und Implementierung von Leadership im Leben und in der Arbeit 
konstruktiv möglich. LP³ packt die Themen bei der Wurzel, spricht in 
klar verständlicher Sprache die relevanten Themen an und befähigt 
Führungskräfte zur direkten Anwendung im Alltag. LP³ Leadership ist 
die Ausbildung dazu.

Das Modell wird im Buch „Leader für eine nachhaltige Wirtschaft“, 
das im Frühjahr 2016 im Stämpfli Verlag Bern erschienen ist, ausführ-
lich beschrieben.

1Modu
l

Einblick in alle Module und Kick-Off

2Modu
l

Selbstreflexion und Kommunikation
Die Königsdisziplinen des Leadership

3Modu
l

Werte und Präsenz
Der innere Weg zu Leadership

4Modu
l

Entwicklung und Führung
Die Wirkungsweise von Leadership

5Modu
l

Vision
Leadership ist ein Lebensweg. Wohin führt Ihre Reise?

6Modu
l

Gerechtigkeit und Vorbild
Leadership formt Persönlichkeiten

7Modu
l

Fachkompetenz, Organisation und Abschluss
mit Diplomierung
Die Werkzeuge des Leadership

Der Ausbildungslehrgang ist wie folgt gegliedert:

LP3 Leadership bereitet den Weg zu einem neuen, dem 21. Jahrhundert 
entsprechenden Führungsverständnis. Durch den praxisorientierten 

Fokus ist eine direkte Anwendbarkeit gewährleistet.

Christian Santschi, mag. rer. pol., Präsident
Schweizerische Vereinigung für Führungsausbildung SVF-ASFC
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Was tun Sie?

John Adams

Wenn deine Taten andere dazu anregen, mehr zu träumen,
mehr zu lernen und mehr aus sich zu machen, dann weisst du,

was Leadership bedeutet.thomas nast
altenbergstrasse 8, 3013 bern

phone +41 31 301 13 85

mobile +41 79 825 70 38

http://www.nast-leadership.ch

http://www.thomkomm.ch

Gerhard W. Grieb
Hutzlihus Ländlistrasse 104

Bremgarten b. Bern 3047

Telefon +41 (0) 31 333 6 777

Mobile +41 (0) 79 450 80 73

welcome@humantrain.ch

http://www.humantrain.ch
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